OBCHODNE PODMIENKY
POSKYTOVANIA BENEFITOV PRE ZAMESTNANCOV ZSR A ICH RODINNYCH PRiISLUSNiIKOV

UBYTUJ SA VYHODNE S REZINKOU:

Benefit sa vztahuje na volné ubytovacie kapacity, ktoré si zaujemca overi na recepcii ubytovacieho zariadenia. Rezervéciu ubytovania zaujemca
vykona spésobom, ktory urci prislusna recepcia.

Zlava vo vyske 15% sa poskytuje za podmienky predloZenia Zelezni¢ného preukazu pri nastupe na ubytovanie.

Zlava sa uplatiiuje vyhradne zo sluZieb ubytovania. Ostatné sluzby ako su stravovanie, prendjom miestnosti a relax sluzby sa uhradzaju v zmysle
platného cennika.

Koncovu cenu po odrétani zlavy z ubytovania ozndmi recepcia zaujemcovi. Zlava sa uplatriuje z cennikovej ceny, platnej pre turistov. DPH sa uhradza
v zmysle platného zédkona.

Zlava sa neposkytuje na dan z ubytovania.

Benefit ,,UBYTUJ SA VYHODNE S REZINKOU“ sa méze vzhladom ku kapacite ubytovacieho zariadenia uplatnit na 1 alebo aj viac noci, a to viackrat v
kalenddrnom roku.

Platnost benefitu pokracuje do 31.12.2026. Benefit sa uz nevztahuje pre UZ Stary Smokovec.

PRISPEVOK NA REKREACIU OD ZAMESTNAVATELA:

Podmienky poskytovania prispevku zamestnavatela sa riadia v zmysle platnej legislativy, pricom zamestnanec ZSR mdze vyuzit aj tento benefit v
nasich ubytovacich zariadeniach .

SOCIALNY PROGRAM ZSR:

Benefit ,,SOCIALNY PROGRAM ZSR“ sa uplatfiuje v zmysle platnej kolektivnej zmluvy a za podmienok , ktoré st zverejnené na web stranke
www.ubytujsavyhodne.sk v sekcii ,,Socidlny program ZSR“ u kazdého ubytovacieho zariadenia. Predmetny zamestnanecky benefit sa neda
kombinovat s akciou ,,UBYTUJ SA VYHODNE S REZINKOU“.

V pripade doplatku za rodinného prislu$nika v zmysle podmienok rekreaéného pobytu ,,Socidlny program ZSR“ si mdéze zamestnanec, pripadne
rodinny prislu$nik uplatnit u svojho zamestnavatela benefit ,, PRISPEVOK NA REKREACIU“

V Bratislave, dna 18.12.2025

Ing. Roland Tedke, v.r.
Riaditel UIVP
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